


1. Что вы получите, присоединившись к кадровому резерву:
- профессиональный рост, 
- сообщество единомышленников, 
- влияние на будущее. 
2. Кого ждут в кадрах: 
- преподавателей и мастеров производственного обучения,
- представителей работодателей, 
- экспертов чемпионатного движения.
3. Как войти в кадровый резерв. 
4. Этапы регистрации. 
5. Что требуется для прохождения собеседования.
6. Документы. 

Также рассмотрели вопрос: подготовка обучающихся к демонстрационному
экзамену в 2025 году. 

Информацию обсудили в онлайн режиме. Были получены ответы на интересующие
вопросы. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Принять информацию к сведению. 
2. Полученную информацию испtовать в работе.
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